	ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор Харківського 

навчально-виховного комплексу № 179 Харківської міської ради

Харківської області 

___________Д.А. ЛЕВІТІНА

___.березня 2020 року


План заходів Харківського навчально-виховного комплексу № 179 Харківської міської ради Харківської області щодо запобігання, розповсюдження на гостру респіраторну хворобу, спричинену  коронавірусом 2019-пСоV 
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітка

	1. 
	Призначити відповідальною особою за проведення та виконання заходів з питань запобігання, розповсюдження на гостру респіраторну хворобу, спричинену  коронавірусом 2019-пСоV  Сороку Н.М., сестру медичну старшу
	З 04.03.2020
	Директор 

ХНВК № 179
	

	2. 
	Розмістити пам’ятки щодо профілактики гострих респіраторних захворювань, спричинених коронавірусом 2019-пСоV у групових кімнатах  дошкільного підрозділу, на інформаційних стендах, у класних кімнатах, місцях загального користування 

ХНВК № 179
	28.02.2020, 03.03.2020
	Сорока Н.М., сестра медична старша;

директор 

ХНВК № 179
	

	3. 
	Розповсюдити пам’ятки, тематичні відеоролики щодо профілактики респіраторної хвороби, спричиненої коронавірусом 2019-пСоV серед дітей, батьків та працівників ХНВК № 179,   електронними засобами  
	28.02.2020, 03.03.2020
	Сорока Н.М., сестра медична старша;

директор 

ХНВК № 179
	

	4. 
	Провести просвітницькі заходи серед здобувачів освіти, батьків та працівників ХНВК № 179 щодо запобігання, розповсюдження на гостру респіраторну хворобу, спричинену  коронавірусом 2019-пСоV з метою попередження по можливості утриматись від поїздок за межі міста та України
	З 28.02.2020
	Директор 

ХНВК № 179
	

	5. 
	Забезпечити щоденний медичний нагляд за станом здоров’я здобувачів освіти протягом їх перебування 

у ХНВК № 179
	Протягом навчального року
	Директор 

ХНВК № 179;

Сорока Н.М., сестра медична старша
	

	6. 
	Здійснювати щоденний моніторинг відвідування 

ХНВК № 179  здобувачами освіти з уточненням причин їх відсутності, у тому числі з причин захворювання на гострі респіраторні інфекції
	Протягом навчального року
	Сорока Н.М., сестра медична старша;

директор 

ХНВК № 179
	

	7. 
	Здійснювати щоденний моніторинг за станом здоров’я працівників трудового колективу 

ХНВК № 179  (при виявленні ознак ГРВІ не допускати працівників до роботи, спрямовувати до лікувального закладу (за згодою) або додому для подальшого лікування)
	З 03.03.3030
	Директор 

ХНВК № 179; Суханова Т.А., голова профспілкового комітету;

 Сорока Н.М., сестра медична старша
	

	8. 
	Інформувати Департамент охорони здоров’я Харківської міської ради про працівників, які захворіли на гострі респіраторні інфекції та місця їх знаходження (вдома/в лікувальному закладі) за телефоном 

725-28-91
	З 03.03.2020
	Сорока Н.М., сестра медична старша
	

	9. 
	Забезпечити достатню кількість засобів індивідуального захисту (маски)
	Протягом року
	Директор 

ХНВК № 179
	

	10. 
	Забезпечити умови для дотримання особистої гігієни (миття рук) для здобувачів освіти (кожні 3 години), працівників та відвідувачів 

ХНВК № 179 
	Постійно
	Данильчук Л.І., завгосп 

ХНВК № 179
	

	11. 
	Здійснювати контроль температурного режиму у приміщеннях, проведення кварцування та провітрювання приміщень
	Протягом навчального року
	Данильчук Л.І., завгосп 

ХНВК № 179
	

	12. 2
	Забезпечити систематичне вологе прибирання приміщень 

ХНВК № 179 

 з використанням дезінфікуючих засобів (рекреації, коридори, класні та групові кімнати, обідні зали, харчоблоки, туалетні кімнати, дверні ручки, меблі тощо)
	Постійно, через кожні 3 години
	Данильчук Л.І., завгосп 

ХНВК № 179
	

	13. 
	Забезпечити профілактичні роботи з очищення та заміни фільтрів приладів кондиціювання повітря у відповідності до регламенту їх експлуатації
	За потребою
	Данильчук Л.І., завгосп 

ХНВК № 179
	


